
 

 

 

  



ISI LAPORAN RAPAT EVALUASI DAN MONITORING 

KINERJA DOSEN 

A. Pelaksanaan Rapat 

Rapat evaluasi dan monitoring kinerja dosen dilaksanakan pada akhir semester 

dengan dihadiri oleh Ketua Program Studi, dosen tetap, dan tenaga kependidikan. 

Rapat membahas hasil pelaksanaan kegiatan dosen selama satu semester 

berdasarkan dokumen yang telah dikumpulkan. 

B. Hasil Evaluasi 

Berdasarkan hasil pembahasan rapat, diperoleh beberapa hasil sebagai berikut: 

1. Seluruh dosen telah melaksanakan perkuliahan sesuai jadwal yang 

ditetapkan. 

2. Rencana Pembelajaran Semester (RPS) telah tersedia untuk mata kuliah 

yang diampu. 

3. Nilai akhir mahasiswa telah diserahkan sesuai batas waktu yang ditentukan. 

4. Kegiatan penelitian dan pengabdian dosen telah didokumentasikan dalam 

bentuk laporan atau luaran sesuai kegiatan yang dilaksanakan. 

5. Hasil Evaluasi Dosen oleh Mahasiswa menjadi masukan untuk 

memperbaiki proses pembelajaran pada semester berikutnya. 

C. Tindak Lanjut 

Berdasarkan hasil evaluasi, rapat menetapkan beberapa tindak lanjut, yaitu: 

 Melengkapi dokumen pembelajaran yang masih belum lengkap. 

 Meningkatkan penggunaan media pembelajaran selama perkuliahan. 

 Mendorong dosen menyusun dan mengirim artikel ilmiah sesuai hasil 

penelitian. 

 Melaksanakan monitoring kembali pada akhir semester berikutnya untuk 

melihat perkembangan hasil tindak lanjut. 

D. Penutup 

Rapat ditutup setelah seluruh agenda selesai dibahas. Hasil rapat menjadi acuan 

bagi Program Studi dalam melakukan perbaikan pelaksanaan pembelajaran dan 

administrasi dosen pada semester berikutnya. 



 

 



 



(DOKUMENTASI) 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 


